2023 - CONSULENTI DEL LAVORO DI TRAPANI

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI
Mastro Conto Descrizione 2023 2022
50 100 Contributi a carico degli iscritti € 55.680,00 €59.550,00
50 200 Entrate derivanti dalla venditadi beni e dalla prestazione di servizi €3.300,00 €1.200,00
50 300 Redditi e proventi patrimoniali € 700,00 € 290,00
50 400 Poste correttive e compensative di uscite €900,00 € 500,00
50 500 Entrate non classificabili in altre voci
50 600 Trasferimenti correnti
50 COMPONENTI FINANZIARI € 60.580,00 € 61.540,00
59 100 Spese rimandate a futuri esercizi
59 200 Entrate rinviate da passati esercizi
59 300 Plusvalenze patrimoniali
59 400 Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo su residui
59 COMPONENTI NON FINANZIARI
68 100 Disavanzo economico dell'esercizio
68 DISAVANZO DI GESTIONE
TOTALE PROVENTI € 60.580,00 € 61.540,00
DISAVANZO ECONOMICO €6.780,80 €3.054,26
TOTALE A PAREGGIO € 67.360,80 € 64.594,26
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PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI
Mastro Conto Descrizione 2023 2022
70 100 Spese per gli organi dell'ente €8.000,00 €4.000,00
70 200 Stipendi e compensi € 16.000,00 €15.000,00
70 210 Oneri socidi €5.850,00 € 4.950,00
70 220 Indennitadi anzianita €1.500,00 €1.200,00
70 230 Altri costi del personale €4.418,80 € 4.594,26
70 300 Uscite per I'acquisto di beni di consumo e servizi € 21.160,00 € 20.550,00
70 400 Uscite per prestazioni istituzionali €6.790,00 €11.200,00
70 500 Oneri finanziari €800,00 € 900,00
70 600 Poste correttive e compensative di entrate €1.280,00 € 200,00
70 700 Oneri tributari €700,00 € 700,00
70 800 Trasferimenti passivi
70 900 Spese non classificabili in altre voci €500,00 €500,00
70 COMPONENTI FINANZIARI €66.998,80 €63.794,26
80 100 Entrate rinviate a futuri esercizi
80 200 Spese rinviate da passati esercizi
80 300 Minusvalenze patrimoniali
80 400 Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo su residui
80 COMPONENTI NON FINANZIARI
81 100 Ammortamento fabbricati e terreni
81 200 Ammortamento mobiti, attrezzature ed arredi € 362,00 € 800,00
81 300 Ammortamento automezzi
81 600 Ammortamento software
81 AMMORTAMENTI €362,00 € 800,00
82 100 Svalutazione crediti c/iscritti
82 200 Svalutazione titoli e partecipazioni
82 300 Accantonamenti diversi
82 ACCANTONAMENTI
99 100 Avanzo economico dell'esercizio
99 AVANZO DI GESTIONE
TOTALE COSTI €67.360,80 € 64.594,26
AVANZO ECONOMICO
TOTALE A PAREGGIO € 67.360,80 € 64.594,26
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01 005 0010 Entrate eventudi
01 005 0020 Entrate per pubblicitasu riviste
01 005 0030 Arrotondamenti e abbuoni attivi

ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 I'anno 2023 2023
Avanzo iniziale di amministrazone presunto 52.919,66 44.133,31
01 001 0010 Contributi iscritti al'Albo 52.200,00 580,00 52.780,00 52.780,00
01 001 0020 Contributi iscritti al'Elenco Speciale ‘ ‘ ‘
01 001 0030 Contributi nuovi iscritti 600,00 50,00 650,00 650,00
01 001 0040 Contributi praticanti 4.500,00 | -3.000,00 | 1.500,00 | 1.500,00
01 001 0050 Contributi straordinari
01 001 0060 Tassaiscrizione Albo e Elenco Speciale ‘ ‘ ‘
01 001 0070 Contributi nuovi praticanti 2.250,00 -1.500,00 750,00 750,00
01 001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 59.550,00 ‘ -3.870,00 55.680,00 ‘ 55.680,00
01 002 0010 Diritti per opinamento parcelle 200,00 300,00 500,00 500,00
01 002 0020 Diritti per rilascio certificati 100,00 | \ 100,00 | 100,00
01 002 0030 Proventi dagestione servizi 100,00 100,00 100,00
01 002 0040 Recupero spese corsi di aggiornamento e formazione ‘ ‘ ‘
01 002 0050 Recupero spese per stampati e tessere riconoscimento 100,00 100,00 100,00
01 002 0060 Realizzi per cessione materiale fuori uso ‘ ‘ ‘
01 002 0070 Proventi vari
01 002 0080 Entrate per sponsorizzazioni 500,00 | 1.500,00 | 2.000,00 | 2.000,00
01 002 0090 Entrate per vendita pubblicazioni
01 002 0100 Recupero spese corsi formazione praticanti ‘ ‘ ‘
01 002 0110 Recupero spese rinnovo DUI iscritti
01 002 0120 Diritti segreteria per accred. eventi formativi 200,00 | 300,00 | 500,00 | 500,00
01 002 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI 1.200,00 2.100,00 3.300,00 3.300,00
SERVIZI
01 003 0010 Interessi attivi suconto corrente postale
01 003 0020 |Interess attivi su conti correnti bancari
01 003 0040 Interessi e premi su titoli areddito fisso ‘ ‘ ‘
01 003 0050 Interess attivi su depositi cauzionali
01 003 0060 Interessi di mora attivi \ \ \
01 003 0070 Liquid.Polizza a copertura TFR
01 003 0100 Entrate per affitto locali e attrezzature ‘ ‘ ‘
01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
01 004 0010 Recuperi erimborsi divers 500,00 400,00 900,00 900,00
01 004 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI SPESE CORRENTI 500,00 400,00 900,00 900,00



2023 - CONSULENTI DEL LAVORO DI TRAPANI

ANNO 2023

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Residui presunti
finali dell'anno
2022

Previsioni
iniziai dell'anno
2022

Variazioni

Previsioni di
competenza per
I'anno 2023

Previsioni di
cassa per I'anno
2023

01 005 0040 Sanzioni ritardato pagamento iscritti 290,00 410,00 700,00 700,00
01 005 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 290,00 410,00 700,00 700,00

01 006 0010 Trasferimenti correnti da parte dello Stato, Regioni, Procince, Comuni
01 006 0020 Trasferimenti correnti dapartedi Enti pubblici e privati
01 006 TRASFERIMENTI CORRENTI

01 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 61.540,00 -960,00 60.580,00 60.580,00

02 001 0010 Alienazione beni immobili ed immobilizzazioni tecniche

02 001 0020 Alienazione beni mobili ed attrezzature ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
02 001 0030 Alienazione automezzi

02 001 0040 Alienazione altri beni ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
02 001 ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

02 002 0010 Riscossionedi buoni postali etitoli obbligazionari ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
02 002 0020 Cessionedi partecipazioni azionarie
02 002 REALIZZO DI VALORI MOBILIARI ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

02 003 0010 Accensione mutuo n.
02 003 0020 Accensione deibiti finanziari | | | | |
02 003 ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI

02 004 0010 Depositi cauzionali
02 004 RISCOSSIONE CAUZIONI

02 005 0010 Trasferimenti in c/capitale da parte dello Stato, Regioni, Province, Comuni
02 005 0020 Trasferimenti in c/capitale da Enti pubblici e privati
02 005 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE

02 TITOLO Il -ENTRATE IN CONTO CAPITALE

03 001 0010 Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente 2.000,00 1.500,00 3.500,00 3.500,00
03 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 1.500,00 1.500,00 1.500,00
03 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti \ \ 2.000,00 | \ 2.000,00 | 2.000,00
03 001 0050 Ritenute previdenziali e assistenziali collaboratori 100,00 100,00 100,00
03 001 0060 Ritenute sindacali \ \ \ 100,00 | 100,00 | 100,00
03 001 0070 Trattenute afavoredi terzi

03 001 0080 Ritenute diverse \ \ \ \ \

03 001 0100 IVA suvendite (adebito)

03 001 0110 Erarioc/IVA acredito \ \ \ \ \

03 001 0115 I[VA Split Payment 4.000,00 4.000,00 4.000,00
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ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 I'anno 2023 2023
03 001 0120 Quote di competenzadel Consiglio Nazionale 380,00 570,00 950,00 950,00
03 001 0130 Quotedi competenzadell'Unione Regionae
03 001 0200 Rimborso di somme pagate per conto terzi ‘ ‘ ‘
03 001 0210 Contributi degli iscritti di competenza esercizi successivi 625,00 625,00 625,00
03 001 0230 Partitein sospeso - Anticipi datesoreria ‘ ‘ ‘
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
03 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO| - ENTRATE CORRENTI 61.540,00 -960,00 60.580,00 60.580,00
TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
Totale 72.145,00 1.210,00 73.355,00 73.355,00
TOTALE ENTRATE 72.145,00 1.210,00 73.355,00 73.355,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale presunto 7.424,26 11.918,80
TOTALE GENERALE 79.569,26 1.210,00 85.273,80 73.355,00
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ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 |'anno 2023 2023
11 001 0010 Compensi, indennitaerimborsi a Consiglieri 3.000,00 2.600,00 5.600,00 5.600,00
11 001 0020 Compensi, indennitaerimbors alla Presidenza ‘ ‘ ‘
11 001 0030 Compensi, indennitaerimborsi a Collegio dei Revisori 1.000,00 1.400,00 2.400,00 2.400,00
11 001 0040 Assicurazione Consiglieri ‘ ‘ ‘
11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 4.000,00 4.000,00 8.000,00 8.000,00
11 002 0010 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 14.500,00 ‘ 1.000,00 ‘ 15.500,00 ‘ 15.500,00
11 002 0020 Fondo risorse decentrate 4.194,26 -575,46 3.618,80 3.618,80
11 002 0030 Compensi per lavoro straordinario e compensi incentivanti la produttivita 500,00 ‘ ‘ 500,00 ‘ 500,00
11 002 0040 Quotaannualeindennitadi anzianita 1.200,00 300,00 1.500,00 1.500,00
11 002 0050 Indennitae rimborso spese per missioni ‘ ‘ ‘
11 002 0060 Servizio sostitutivo di mensa 400,00 400,00 400,00
11 002 0070 Oneri previdenziali e assistenziali acarico dell'Ente 4.900,00 | 850,00 | 5.750,00 | 5.750,00
11 002 0080 Assicurazione INAIL 50,00 50,00 100,00 100,00
11 002 0090 Corsi per personale dipendente ‘ 400,00 ‘ 400,00 ‘ 400,00
11 002 0100 Spese per collaboratori occasiondi
11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 25.744,26 ‘ 2.024,54 ‘ 27.768,80 ‘ 27.768,80
11 003 0010 Acquistodi libri, riviste, altre pubblicazioni e banche dati 50,00 50,00 50,00
11 003 0020 Spese acquisto materiali di consumo, stampati, cancelleria e varie 1.000,00 | 200,00 | 1.200,00 | 1.200,00
11 003 0030 Spesedi rappresentanza 500,00 500,00 500,00
11 003 0040 Spese per attivitadi collaborazione e consulenza di professionisti 2.500,00 ‘ ‘ 2.500,00 ‘ 2.500,00
11 003 0050 Manutenzione, riparazione e adattamento uffici e relativi impianti 500,00 500,00 500,00
11 003 0060 Spese postali e spedizioni varie 200,00 | -50,00 | 150,00 | 150,00
11 003 0070 Spesetelefoniche e collegamenti telematici 1.400,00 400,00 1.800,00 1.800,00
11 003 0080 Spese per Concorsi | | |
11 003 0090 Spese per |'energia elettrica, gas e acqua 1.100,00 1.100,00 1.100,00
11 003 0100 Spesedi trasporto, noleggio automezzi e facchinaggi ‘ ‘ ‘
11 003 0110 Premi di assicurazione 3.500,00 60,00 3.560,00 3.560,00
11 003 0120 Manutenzione e riparazione macchine d'ufficio e assistenza software 1.600,00 ‘ ‘ 1.600,00 ‘ 1.600,00
11 003 0130 Spesedi pulizialocali Sede 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 003 0140 Canoni noleggio macchine dufficio 400,00 | | 400,00 | 400,00
11 003 0200 Spese per affitto locali Sede 5.400,00 5.400,00 5.400,00
11 003 0210 Spese condominiali e oneri accessori 800,00 | | 800,00 | 800,00
11 003 0220 Spesevarie beni e servizi 600,00 600,00 600,00
11 003 0230 Spese per inserzioni e comunicati ‘ ‘ ‘
11 003 0240 Serviziodi vigilianza
11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI 20.550,00 ‘ 610,00 ‘ 21.160,00 ‘ 21.160,00
11 004 0010 Spese per convegni, riunioni e assemblee degli iscritti 9.000,00 -5.000,00 4.000,00 4.000,00
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ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 I'anno 2023 2023

11 004 0020 Spese per deleghe aConsiglieri, Commissioni e gruppi di lavoro
11 004 0030 Spese per lacomunicazione e l'immagine della categoria e sito web 500,00 500,00 500,00
11 004 0040 Spese per pubblicazione annuario iscritti ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
11 004 0050 Spese per attivitadi collaborazione con altri enti e organismi regionali 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 004 0060 Spese per laformazione dei praticanti | | 500,00 | 700,00 | 1.200,00 | 1.200,00
11 004 0070 Spese per redizzazione sigilli (timbri) iscritti
11 004 0080 Speseper DUI iscritti | | | | |
11 004 0090 Spese per attivitaeditoriale
11 004 0100 Spese per formazione organi dell'Ente | | 200,00 | -110,00 | 90,00 | 90,00
11 004 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 11.200,00 -4.410,00 6.790,00 6.790,00
11 005 0010 Interessi passivi ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
11 005 0020 Speseecommisioni bancarie e postali 500,00 -100,00 400,00 400,00
11 005 0030 Spese riscossione contributi iscritti ‘ ‘ 400,00 ‘ ‘ 400,00 ‘ 400,00
11 005 0040 Oneri finanziari diversi
11 005 ONERI FINANZIARI ‘ ‘ 900,00 ‘ -100,00 ‘ 800,00‘ 800,00
11 006 0010 Rimborsi agli iscritti
11 006 0020 Restituzioni e rimborsi divers | | 200,00 | 1.080,00 | 1.280,00 | 1.280,00
11 006 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI 200,00 1.080,00 1.280,00 1.280,00
11 007 0010 Imposte, tasse e trubuti vari 700,00 700,00 700,00
11 007 ONERI TRIBUTARI 700,00 700,00 700,00
11 008 0010 Trasferimenti passivi a Enti pubblici o privati
11 008 TRASFERIMENTI PASSIVI
11 010 0010 Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori (legali) 500,00 500,00 500,00
11 010 0020 Arrotondamenti e abbuoni passivi
11 010 0100 Fondo di riserva \ \ 3.170,00 | 330,00 | 3.500,00 | 3.500,00
11 010 0200 Donazione Covid 19
11 010 SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI ‘ ‘ 3.670,00 ‘ 330,00 ‘ 4,000,00 ‘ 4,000,00
11 TITOLO I - USCITE CORRENTI 66.964,26 3.534,54 70.498,80 70.498,80
12 001 0010 Acquistodi beni immobili ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
12 001 0020 Acquistodi mobili e macchine d'ufficio 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 001 0030 Acquistoimpianti e attrezzature ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
12 001 0040 Acquisto software e licenze 1.000,00 1.000,00 1.000,00
12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE ‘ ‘ 2.000,00 ‘ ‘ 2.000,00 ‘ 2.000,00
12 002 0010 Acquistodi buoni postali etitoli obbligazionari

| | | | |
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ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 |'anno 2023 2023
12 002 0020 Acquistodi partecipazioni azionarie
12 002 PARTECIPAZIONE E ACQUISTO DI VALORI MOBILIARI
12 003 0010 Indennitadi liquidazione a personale dipendente
12 003 INDENNITA' AL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO
12 004 0010 Ratedi rimborso del mutuo n.
12 004 0020 Ratedi rimborso debiti finanziari
12 004 ESTINZIONE DI PRESTITI
12 005 0010 Depositi cauzionali
12 005 PAGAMENTO CAUZIONI
12 TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE 2.000,00 2.000,00 2.000,00
13 001 0010 Ritenuteerariai sui redditi di lavoro dipendente 2.000,00 1.500,00 3.500,00 3.500,00
13 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 1.500,00 1.500,00 1.500,00
13 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti | 2.000,00 | | 2.000,00 | 2.000,00
13 001 0050 Ritenute previdenziai e assistenziali collaboratori 100,00 100,00 100,00
13 001 0060 Ritenute sindacali | | 100,00 | 100,00 | 100,00
13 001 0070 Trattenute afavoredi terzi
13 001 0080 Ritenute diverse | | | |
13 001 0100 IVA suacquisti (acredito)
13 001 0110 Erario ¢/IVA adebito | | | |
13 001 0115 IVA Split Payment 4.000,00 4.000,00 4.000,00
13 001 0120 Quotedi competenzadel Consiglio Nazionale | 380,00 | 570,00 | 950,00 | 950,00
13 001 0130 Quotedi competenzadell'Unione Regionale
13 001 0200 Somme pagate per conto terzi-lettore usb ‘ ‘ ‘ ‘
13 001 0210 Contributi degli iscritti di competenza esercizi successivi 625,00 625,00 625,00
13 001 0230 Partitein sospeso - Restituzione Anticipi Tesoreria ‘ ‘ ‘ ‘
13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
13 TITOLO |1l - PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO| - USCITE CORRENTI 66.964,26 3.534,54 70.498,80 70.498,80
TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TITOLOIII - PARTITE DI GIRO 10.605,00 2.170,00 12.775,00 12.775,00
Totale 79.569,26 5.704,54 85.273,80 85.273,80
TOTALE USCITE 79.569,26 5.704,54 85.273,80 85.273,80
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ANNO 2023 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno iniziali dell'anno competenza per cassa per I'anno
2022 2022 |'anno 2023 2023
TOTALE GENERALE 79.569,26 5.704,54 85.273,80 85.273,80
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Consulenti del Lavoro

Consiglio Provinciale dell’ordine di Trapani

Ente di Diritto Pubblico L. 12/1979

Via Gaspare Scuderi 2, Complessi 5 Torri — 91100 Trapani

Parere dell’organo di revisione sulla proposta di

BILANCIO PREVENTIVO 2023
IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

CdL Palmeri Antonino
CdL Mirabile Giuseppa
CdL Maltese Leonardo
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Premessa

11 Collegio dei revisori dei Conti composto da;
CdL Palmeri Antonino - Presidente
CdL Mirabile Giuseppa - Componente
CdL Maltese Leonardo - Componente
- ricevuto dal Tesoriere lo schema di bilancio di previsione per 1’anno 2023, gia discusso in sede di
Consiglio Provinciale;
- esaminati gli allegati obbligatori;
VISTO

e [l regolamento dell’Ente con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’Organo di
Revisione,

e Le disposizioni di Legge;

e [ postulati dei principi di revisione e di comportamento dell’Organo di Revisione;

o Il parere del Tesoriere in merito alla veridicita delle previsioni di entrata e di compatibilita di
queste con le previsioni di spesa avanzate dai servizi ed iscritti nel bilancio annuale;

e Il compimento delle operazioni di esame dei documenti contabili effettuato con la tecnica
“campione”, svolto con lo scopo di esprimere un motivato giudizio di coerenza attendibilita
e congruita contabile delle previsioni di bilancio e dei relativi programmi e progetti;

e Che il Bilancio di Previsione, cosi come predisposto dal Tesoriere, € gia stato esaminato dal

Consiglio Provinciale
ATTESTA

- di avere esaminato il Bilancio di Previsione per accertarne la sostenibilita dal punto di vista
tecnico-giuridico, finanziario ed economico;

- che il Bilancio corrisponde alle esigenze tecniche e normative applicabili ed ¢ stato redatto in
conformita delle leggi vigenti, poiché riporta gli elementi indispensabili ed utili alla sua disamina
informata ai fini dell’approvazione ed alla precisa individuazione delle poste di spesa autorizzate;

-che nessuna entrata o spesa ¢ posta al di fuori dei compiti istituzionali che la legge assegna al
Consiglio Provinciale;

- I’osservanza dei principi del bilancio e delle sue modalita rappresentative, nonché il rispetto del
pareggio finanziario e degli altri equilibri finanziari complessivi;

BILANCIO DI PREVISIONE 2023

I1 Bilancio, pur rispettando il principio del pareggio finanziario e dell’equivalenza fra entrate e
spese per servizi, ha generato un disavanzo di gestione di € 11.918,80

Per quanto di propria competenza, il Collegio /
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TENUTO CONTO
- della relazione programmatica del Consiglio nella quale sono stati individuati gli obiettivi ed i
programmi da raggiungere e che sono state qualificate le risorse finanziarie per raggiungere i
conseguenti risultati in termini di efficacia, efficienza ed economicita:

- del parere espresso dal Tesoriere, che con la propria relazione ha illustrato i criteri seguiti per la
formulazione del Bilancio e tutte le altre informazioni atte a conferire maggiore chiarezza alle poste
del bilancio

DICHIARA
- di aver verificato come i vari capitoli siano rappresentativi di classi omogenee delle entrate ¢ delle
uscite;

-che I’avanzo di amministrazione presunto al 31 dicembre & stato correttamente indicato come posta
separata rispettivamente per le entrate le spese;

_ di aver rilevato la coerenza interna, la congruita e 1’attendibilita contabile delle previsioni annuali
e pluriennali del bilancio agli atti di programmazione ed al piano generale di sviluppo dell’Ente;

- di ritenere attendibile 1’insieme dei documenti e la loro rappresentazione economica, finanziaria e
patrimoniale;

- che sono stati riportati gli elementi rilevanti e significativi con coerenza e chiarezza;

- che sul piano puramente contabile, i costi previsti trovano capienza nelle relative entrate € spesa a
cui il Tesoriere si atterra nel corso dell’anno 2023.

Revisori, in relazione alle motivazioni specificate nel presente parere nell’ambito dei propri compiti
istituzionali svolti in situazioni di assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva

RIMETTE
Al Consiglio Provinciale la presente Relazione quale documento di accompagnamento al Bilancio
di Previsione per ’anno 2023.

SULLA BASE DI QUANTO PRECEDE, IL. COLLEGIO NON RILEVA MOTIVI OSTATIVI
ALL’APPROVAZIOE DEL BILANCIO PREVENTIVO 2023 E ALL’UNANIMITA’ DELIBERA
DI ESPRIMERE PARERE FAVOREVOLE E PROPONE L’ APPROVAZIONE DEL BILANCIO
DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO 2023 COSI’ COME PROPOSTO E PRESENTATO.

11 Collegio dei Revisori dei Conti

CdL Palmeri Antonino - Presidente
CdL Mirabile Giuseppa - Componente

CdL Maltese Leonardo - Componente

Trapani 12/12/2022



ORDINE CONSULENTI DEL LAVORO
Consiglio Provinciale di TRAPANI

BILANCIO DI PREVISIONE 2023

RELAZIONE DEL TESORIERE

Tesoriere Rag. Giovanni Barbara



Il Bilancio di previsione 2023 che viene sottoposto alla Vs. approvazione ¢ stato
__ preventivamente presentato al Consiglio dell’Ordine per la delibera di approvazione
e sottoposto all’esame del Collegio dei revisori per la predisposizione della relazione
accompagnatoria. In esso sono indicate le risorse finanziarie necessarie alla gestione
dell’Ente e gli obiettivi che con tali risorse si intendono perseguire.

Nella formazione del preventivo finanziario, le previsioni di uscita e di entrata sono
state determinate sulla base dei dati storici e seguendo i criteri base di: prudenza,
veridicita, chiarezza e trasparenza.

Le entrate che si prevede di accertare e le uscite che si prevede di impegnare sono
raggruppati per titoli, categoria e suddivisi in capitoli.

ENTRATE

o CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI

Rappresentano la principale voce di entrata e riguardano le quote annuali degli
iscritti all’Albo, e le quote di iscrizione dei praticanti. L'importo previsto in bilancio e
stato calcolato sulla previsione di n. 182 iscritti, tenendo conto dell’andamento delle
iscrizioni di nuovi consulenti durante il 2022 e lo storico degli ultimi anni. L'importo
previsto di € 52.780,00 & al netto della quota di competenza del Consiglio Nazionale
dell’Ordine. E’ stato altresi preventivato un numero di nuovi iscrizioni al registro
praticanti di n.5 unita.

o ENTRATE DERIVENTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONI DI SERVIZI

Sono costituite dai diritti di segreteria per certificazioni e per le autorizzazioni di eventi
formativi, nonché per opinamento parcelle e certificazione contratti. Nella stessa
categoria sono anche indicate le entrate per contributi (sponsorizzazioni) legati
all'organizzazione di convegni e eventi per la formazione continua obbligatoria dei
CDL.

® POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI SPESE CORRENTI
La categoria accoglie il solo capitolo Recuperi e rimborsi diversi per € 900,00
e ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

Sono costituite da proventi derivanti dalle sanzioni per il ritardo nei versamenti delle
quote di iscrizione da parte di colleghi morosi.

e ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Non sono previste entrate in conto capitale.



USCITE

Le previsione delle uscite sono~il Tisultato di una atfenta analisi delle uscite
contabilizzate nel corso dell’esercizio 2022 e tengono conto anche dell’andamento
storico dei capitoli di spesa negli esercizi precedenti.

Le uscite correnti analiticamente dettagliate sono suddivise in:

® USCITE PER GLI ORGANI DELL’ENTE

Sono costituite dai rimborsi spese per le attivita istituzionali degli organismi dell’Ente
e sono state determinate in € 8.000,00 in aumento rispetto al 2022 in quanto per
I'esercizio 2023, con I'attenuarsi del’emergenza da COVID-19, le assemblee e le
riunioni dicarattere istituzionale, sia nazionali che ragionali ritorneranno ad essere
svolte in presenza.

® ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA’ DI SERVIZIO

Le previsioni di spesa per gli oneri del personale pari a complessive € 27.768,80, da
sola rappresenta circa il 40% delle uscite correnti, & stata quantificata sulla base di
quanto previsto dal contratto collettivo integrativo di lavoro e considerando la
percentuale di part-time svolta dall'impiegata dell’'ordine. Rispetto alle previsioni
dell'anno precedente risulta aumentata di € 2.024,54 in considerazione della
progressione economica della dipendente da B1 a B2.

® USCITE PER L’ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI

Sono costituite da tutte le spese necessarie per acquisto di beni di consumo e servizi.
In bilancio risultano analiticamente indicati e sono sostanzialmente invariati rispetto
a quelli previsti per I'esercizio in corso per cui ritengo non necessitano di particolari
approfondimenti.

@ USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

Ammontano complessivamente a € 6.790,00 in diminuzione rispetto al 2022 di €
4.410,00. In particolare il capitolo “Spese per convegni, riunioni e assemblee degli
iscritti” viene iscritto per € 4.000,00 con una diminuzione rispetto al 2022 di €
5.000,00, in quanto si prevede di non rinnovare la collaborazione con EUROCONFERENCE
SpA e di ritornare ad organizzare gli eventi formativi in presenza e possibilmente con
I'apporto finanziario di sponsor. Gli altri capitoli della categoria risultano
analiticamente indicati e ritengo non necessitano di particolari approfondimenti.



- ————

® ONERI FINANZIARI

‘Sono - rappresentati dalle commissioni ‘bancarie e dalle spese di gestione del-c/c
acceso presso il CREDITO EMILIANO, e dagli oneri per la riscossione delle quote di
iscrizione mediante F24.

® POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI

Analogamente a quanto indicato per le entrate si prevedono i fondi per eventuali
rimborsi o restituzioni con uno stanziamento di € 1280,00.

e ONERI TRIBUTARI

Sono rappresentati dagli oneri tributari riguardanti la TARI e oneri tributari minori.
e SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

Nella categoria sono comprese le spese legali per eventuali contenziosi, e il Fondo di
Riserva per € 3.500,00 stanziato in misura non superiore al 5% del totale delle spese
correnti, cosi come previsto nel regolamento di Amministrazione e contabilita, al fine
di garantire I'equilibrio della gestione e per far fronte alle maggiori uscite impreviste.

e USCITE IN CONTO CAPITALE

Nei competenti capitoli sono iscritte uscite che riguardano immobilizzazioni
tecniche, attrezzature e software che si prevede di acquisire nel corso dell’esercizio.

e PARTITE DI GIRO

Sono indicate sia tra le previsioni di entrata sia tra le previsioni di uscita e sono
rappresentate da entrate ed uscite che si prevede saranno effettuate per conto terzi.

CONCLUSIONI

Le entrate correnti ammontano complessivamente a euro 60.580,00 al netto delle
partite di giro, le spese correnti pil le spese in conto capitale e il fondo di riserva,
sempre al netto delle partite di giro, sono pari a euro 72.498,80.

Si evidenzia pertanto un disavanzo di competenza presunto di euro 11.918,80 che
verra coperto mediante l'applicazione di parte dell’avanzo di amministrazione
presunto di € 44.133,31 e solo dopo che ne sia stato accertato 'ammontare con
I'approvazione, da parte dell’Assemblea degli iscritti, del rendiconto dell’ultimo
esercizio chiuso e subordinatamente alla effettiva realizzazione.

Alla luce di quanto fin qui esposto si puo affermare che il bilancio di previsione che
viene sottoposto alla vostra approvazione, risulta adeguato per le necessita
finanziarie dell’Ente ed idoneo a garantirne la piena operativita.



Cari colleghi,

cosi come proposto.

Trapani li 30/11/2022

Il tesofiere
jovanni B rt
T\ e Deirs O/Z\



2022 - CONSULENTI DEL LAVORO DI TRAPANI

Anno 2022 TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2022

Fondo Cassa Iniziale 51.499,14
+ Residui Attivi Iniziali 25.043,94
- Residui Passivi Iniziali 23.367,99
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale 53.175,09
+ Entrate accertate nell'esercizio 66.095,83
- Uscite impegnate nell'esercizio 55.055,61
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio 64.215,31
+ Entrate presunte per il restante periodo 0,00
- Uscite presunte per il restante periodo 20.082,00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2022 A 44.133,31

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio successivo risulta cosi
prevista

Parte Vincolata

Fondo risorse decetrate 46,77
Totale Parte Vincolata 46,77
Parte Disponibile 44.086,54

Totale Risultato di Amministrazione A 44.133,31




